CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

Cuadro de Resumen de los Resultados de la Evaluacién del Desempefio Defintiva, de los Semestres comprendidos del 01 de Febrero del 2011 hasta el 31 de Julio del 2011 y
del 01 de Agosto del 2011 hasta el 31 de Enero del 2012..

TOTAL TOTAL S RGRTES
NIVEL DEL PERIODO PRIMER PORCENTAJE PERIODO SEGUNDO PORCENTAJE CALIFICACION NIVEL DE
FUNCIONARIO NEMBREREL FURIONATD CRRRQ SEMESTRE CALIFICADO | EVALUACION | SEMESTRE CALIFICADO | EvALUACioN |APIOMA] perimva [ cumpLimiEnTo
10. SEMESTRE 20. SEMESTRE :
HELENA LIBRADA VARGAS STERLING_ Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 50% 0 98% SOBRESALIENTE
ANSELMO PERDOMO LEYVA Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 43% 01/08/2011 AL 31/01/2012 55% 0 98%: SOBRESALIENTE
ISIDRO REYES PAEZ Profesional Universitario (€) | 01/02/2011 al 31/07/2011 A4%, 01/08/2011 AL 31/01/2012 53% 0 97%: SOBRESALIENTE
JESUS IGNACIO HERRERA LOPEZ Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 39% 01/08/2011 AL 31/01/2012 59% 0 98% SOBRESALIENTE
LUIS CARLOS DIAZ GASTILLO Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 50% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 99% SOBRESALIENTE
VIRGINIA POLANIA FIERRO Profesional Universitario (€) | 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 48% 0 96% SOBRESALIENTE
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PROFESIONAL JAVIER FRANCISCO CABRERAR. Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 485 01/08/2011 AL 31/01/2012 48% 0 97% SOBRESALIENTE
LUZ MILA RIOS GUTIERREZ Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 49% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 98% SOBRESALIENTE
NUXKA ROJAS RAMOS Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 49% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 98% SOBRESALIENTE
LUZ MARINA ARTUNDUAGA CLEVES Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 45% 01/08/2011 AL 31/01/2012 52% 0 97% SOBRESALIENTE
JESUS ARTURO RAMIREZ CEBALLOS Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 47% 01/08/2011 AL 31/01/2012 50% 0 97% SOBRESALIENTE
ALBA LUZ MUROZ SALAS Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 42% 01/08/2011 AL 31/01/2012 55% 0 97% SOBRESALIENTE
SONIA VARGAS CONTA Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 45%, 01/08/2011 AL 31/01/2012 © 53% 0 98% SOBRESALIENTE
HERNANDO RAMOS PLAZAS Profesional Universitario (€) | 01/02/2011 al 31/07/2011 46% 01/08/2011 AL 31/01/2012 52% 0 - 98% SOBRESALIENTE
ROBERTO CARRANZA RADA Profesional Universitario 01/02/2011 al 31/07/2011 43.5% 01/08/2011 AL 31/01/2012 43% 0  86.5% | sATISFACTORIO
HERMES TOVAR CUELLAR Técnico Operativo (€) 01/02/2011 al 31/07/2011 45% 01/08/2011 AL 31/01/2012 53% 0 | 8% | sosrEsAUENTE
OCTAVIO BUSTOS BUSTOS Técnico Operativo (€) 01/02/2011 al 31/07/2011 47% 01/08/2011 AL 31/01/2012 51% 0 98% | SOBRESALIENTE
VICTOR JULIO SANABRIA ARIAS Técnico Operativo 01/02/2011 al 31/07/2011 46% 01/08/2011 AL 31/01/2012 51% 0 97% SOBRESALIENTE
TECNICO LLUZ MERY ARTUNDUAGA IBANEZ Técnico Operativo 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 48% 0 96% SOBRESALIENTE
CARLOS IVAN ANDRADE PARRA Técnico Operativo (€) 01/02/2011 al 31/07/2011 49% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 98%: SOBRESALIENTE
JOSEFA GONZALEZ PERDOMO Técnico Operativo 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 98% SOBRESALIENTE

RUTH SUAREZ DELGADO Técnico Operativo (€) 01/02/2011 al 31/07/2011 44% 01/08/2011 AL 31/01/2012 51% 0 95% DESTACADO
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CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

del 01 de Agosto del 2011 hasfa el 31 de Enero del 2012..

Cadro de Resumen de los Resuliados de la Evaluacién del Desempeno Definfiva, de los Semestres comprendidos del 01 de Febrero del 2011 hasta el 31 de Julio del 2011 y

TOTAL TOTAL APORTES
NIVEL DEL PERIODO PRIMER PORCENTAJE PERIODO SEGUNDO PORCENTAJE i CALIFICACION NIVEL DE
FUNCIONARIO HeisE DEL-FUNCIORARIS SARCO SEMESTRE CALIFICADO EVALUACION SEMESTRE CALIFICADO EVALUACION ADIE;(;NA DEFINITIVA | CUMPLIMIENTO
10. SEMESTRE 20. SEMESTRE
CAROLINA PARRA BUENDIA Secretario 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 97% SOBRESALIENTE
LUZ MARINA SUAREZ Secretario 01/02/2011 al 31/07/2011 47.5% 01/08/2011 AL 31/01/2012 45% 0 93% DESTACADO
MARIA BELLANIRES MOTTA Secretario Ejecutivo 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 97%. SOBRESALIENTE
ASISTENCIAL  |5EATRIZ QUEZADA RAMIREZ Auxiliar Servicios Grales 01/02/2011 al 31/07/2011 46% 01/08/2011 AL 31/01/2012 49% 0 © 95% DESTAGADO
ALIRIO ORTIGOZA Auxiliar Servicios Grales 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 48% 0 96% SOBRESALIENTE
EDUARDO RAMIREZ GORDO Conductor 01/02/2011 al 31/07/2011 48% 01/08/2011 AL 31/01/2012 48% 0 96% SOBRESALIENTE
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95 a 100 - Scbresalisnie
90a 95 -=Destacado
66 a 89 = Satisfactorio
mengs o igual a 65 = No satisfactorio
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