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INFORME FINAL DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL 01 DE FEBRERO DEL 2017 HASTA EL 31 DE ENERO DEL 2018, DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA INSCRITOS EN CARRERA ADMINISTRATIVA.

ROBERTO CARRANZA RADA Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 46.88% 9.75% 9.40% 96.65% SOBRESALAIENTE
RUTH SUAREZ DELGADO Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.23% 49.45% 9.75% 10% 98.69% SOBRESALAIENTE
JESUS IGNACIO HERRERA LOPEZ [Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.35% 49.55% 9.50% 10% 98.62% SOBRESALAIENTE
LUIS CARLOS DIAZ CASTILLO Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 50.00% 50% 9.50% 9.98% 99.48% SOBRESALAIENTE
JAVIER FRANCISCO CABRERA R.  [Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.13% 49.58% 9.50% 10% 98.46% SOBRESALAIENTE
NATALIA CAVIEDES ALDANA Profesional Unicersitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 49.25% 10% 9.50% 98.90% SOBRESALAIENTE
LUZ MILA RIOS GUTIERREZ Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 50% 10% 9.50% 99.50% SOBRESALAIENTE
NUXKA ROJAS RAMOS Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 50% 10% 9.50% 99.50% SOBRESALAIENTE
LUZ MARINA ARTUNDUAGA CLEVES! Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.23% 49.43% 9.75% 10% 98.67% SOBRESALAIENTE
JESUS ARTURO RAMIREZ CEBALLO{Profesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.70% 49% 9.75% 10% 98.05% SOBRESALAIENTE
ALBA LUZ MUNOZ SALAS Profesicnal Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.13% 49.28% 10% 10% 98.72% SOBRESALAIENTE
i MAGDA LILIANA CELADA CICERI  |Frofesionai Universitaric | 01/02/2017 al 31/01/2018 81.33% 16.93% 10% 10% 98.60% SOBRESALAIENTE
MARIA CARCLINA VARGAS HINESTRFrofesional Universitario | 01/02/2017 al 31/01/2018 81.33% 18.93% 10% 10% 98.69% SOBRESALAIENTE
DANIEL BRAVO GARCES | Profesional Universitaric | 01/02/2017 al 31/01/2018 49,50% 49.58% 9.50% 10% 98.76% SOBRESALAIENTE
LUZ DARY ALVARADO NURE? ,of~:mr & tiniversitaric | G1/02/2017 al 31/01/2012 50 00% 50% 10% 9.40% 99.40% SOBRESALAIENTE
{SONIA VARGAS CONTA “‘ruc onz! Universitenc | 01/02/2017 al 31/01/2018 49.50% 49.38% 9.75% 10% 98.85% SOBRESALIENTE




VICTOR JULIO SANABRIA ARIAS Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 48.75% 49.30% 9.75% 10% 98.99% SOBRESALIENTE
LUZ MERY ARTUNDUAGA IBANEZ |Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 48.50% 9.50% 9.80% 98.10% SOBRESALIENTE
HERNANDO RAMOS PLAZAS Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 49.38% 49.23% 9.75% 10% 98.63% .| SOBRESALIENTE
TECNICO JOSEFA GONZALEZ PERDOMO Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 49.40% 10% 9.50% 99.02%'{% SOBRESALIENTE
ISIDRO REYES PAEZ Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 49.75% 50% 9.75% 10% 99.55% 4" | SOBRESALIENTE
VIRGINIA POLANIA FIERRO Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 50.00% 50% 9.50% 9.97% 99.47% 4 SOBRESALIENTE

CAROLINA PARRA BUENDIA Técnico Operativo 01/02/2017 al 31/01/2018 47.50% 46.25% 8% 9.50% 92.50% ° DESTACADO
i OCTAVIO BUSTOS BUSTOS Técnico Operativo 01/02/2017 ai 31/01/2018 49.55% 49.85% 10.0% 10.0% 99.52% *'| SOBRESALIENTE
,. LUZ MARINA SUAREZ Secretario 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 48% 10% 9.40% 97.80% SOBRESALIENTE
ALIRIO ORTIGOZA Auxiliar Administrativo 01/02/2017 al 31/01/2018 44% 50% 8% 9.99% 97.99% SOBRESALIENTE
ASISTENCIAL CARLOS IVAN ANDRADE PARRA  |Secretario 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 48.88% 10% 9.50% 98.60% SOBRESALIENTE
MARIA BELLANIRES MOTTA Secretario Ejecutivo 01/02/2017 al 31/01/2018 50.00% 48.50% 9.50% 9.98% 98.28% SOBRESALIENTE
SANDRA MILENA RUIZ SALGADO  |Auxiliar Servicios Grales | 01/02/2017 al 31/01/2018 50% 50% 10.0% 9.50% 99.50% SOBRESALIENTE
BEATRIZ QUEZADA RAMIREZ Auxiliar Servicios Grales | 01/02/2017 al 31/01/2018 47.50% 49.83% 9.50% 10% 97.36% SOBRESALIENTE
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