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MANIFESTACIONES DEL AUTOCONTROL EN LAS ENTIDADES:  

- Cumplimiento de las metas. 

- Talento humano participativo y proactivo. 

- Ambiente laboral en armonía. 

- Comunicación fluida y oportuna. 

- Respeto a las ideas de los demás. 

- Prestación de un buen servicio. 

  

CARACTERÍSTICAS DEL AUTOCONTROL: 

- Es voluntario 

- Personal 

- Requiere de herramientas y medios para ejercerlo. 

- Requiere parámetros de comparación. 

- Promueve el mejoramiento y la autoevaluación. 


